
 

tica de Sostenibilidad 
POLITICA DE SOSTENIBILIDAD  

 
Declaramos nuestro compromiso con la implementación del Sistema de Gestión de Sostenibilidad, 
buscando la mejora de los aspectos ambientales, socioculturales y económicos de nuestro entorno, 
cumpliendo con los requisitos legales aplicables a nuestra Organización apoyados con un equipo 
humano competente y proveedores calificados. 

Hemos desarrollado nuestros objetivos de sostenibilidad que rigen las intenciones y 
principios de nuestro sistema: 

1. Entregar una oferta turística amigable con el cuidado de los recursos ambientales 
y manteniendo programas que disminuyan los impactos ambientales. 

2. Incentivar el turismo educativo para fortalecer aspectos culturales y sociales de las 
comunidades, dar a conocer su cultura y tradiciones, y apoyar la protección del 
patrimonio cultural y la empleabilidad de las comunidades. 

3. Fortalecer el desarrollo económico de las regiones dando a conocer sus artesanías y 
productos locales para apoyar la economía del lugar y respetar las medidas 
sanitarias pertinentes. 

4. Cumplir con nuestro Código de Ética que rechaza la explotación sexual y comercial 
de menores de edad, la discriminación racial, de género y cualquier forma de 
explotación que vulnere los derechos humanos y la dignidad de las personas. 

Para esto contamos con una base de colaboradores y proveedores locales comprometidos 
con la conservación del medio ambiente, la cultura y el desarrollo social, contratados bajo 
una Política de contratación sin discriminación. 

 
 

PAULA ANDREA PUCHE  
Gerencia General 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

SUSTAINABILITY POLICY 
We declare our commitment to the implementation of the Sustainability Management 
System, seeking the improvement of the environmental, socio-cultural and economic aspects 
of our surroundings, complying with the legal requirements applicable to our Organization 
supported by a competent human team and qualified suppliers. 

We have developed our sustainability objectives that govern the intentions and principles of our 
system: 

1. Deliver a friendly tourist offer that cares of environmental resources and 
maintaining programs that reduce environmental impacts. 

2. Encourage educational tourism to strengthen cultural and social aspects of 
communities, publicize their culture and traditions, and support the protection of 
cultural heritage and the employability of communities. 

3. Strengthen the economic development of the regions by publicizing their local 
crafts and products to support the local economy and respect the relevant sanitary 
measures. 

4. Comply with our Code of Ethics that rejects sexual and commercial exploitation of 
minors, racial, gender discrimination and any form of exploitation that violates 
human rights and the dignity of people. 

For this we have a base of collaborators and local suppliers committed to the conservation of 
the environment, culture and social development, hired under a Contracting Policy without 
discrimination. 

 
PAULA ANDREA PUCHE  
Gerencia General 

 


